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1. Jahresbericht
Das Vereinsjahr 2010 war von folgenden Schwerpunkten gepragt, gemass den Zielen, die fiir das
Jahr gesetzt waren:

- Einstellungsverfahren einer Geschaftsstellenleitung
- Einarbeitung der neuen Geschéftsfiihrerin

- Unterstitzung beim Aufbau der Geschéftsstelle

- Umstellung der Vereinsstruktur

TAGEO war in der glucklichen Lage, bereits an der Mitgliederversammlung am 20. April 2010
Susanna Fink vorstellen zu kénnen - die erste Geschéaftsfuhrerin in der Geschichte der TAGEO - mit
Arbeitsbeginn am 1. April 2010. Das sehr intensive, zeitaufwandige Einstellungsverfahren konnte
damit erfolgreich beendet werden.

In einer Halbtagesretraite, geleitet von Anna Hecken, hat sich der Vorstand auf die Strukturanpassung
eingestellt und die Einarbeitungsphase vorbereitet.

Die Einarbeitung der Geschéftsstellenleitung (Arbeitspensum 40 Stellenprozente) in das umfangreiche
Gebiet der Elternbildung im Kanton Thurgau und in die Geschéfte des Vereins TAGEO war dann auch
gekennzeichnet von einem starken zeitlichen Druck durch die zahlreichen anstehenden,
umzusetzenden Arbeiten. Durch eine effiziente Arbeitsstruktur und -kultur wurde die
Einarbeitungsphase erfolgreich bewadltigt. Jedoch ist gerade die Informationsiubergabe von bereits
vorhandenem, umfangreichem Wissen und Erfahrung im Verein an die Geschéftsfiihrung ein langer
dauernder Prozess.

Die Unterstiitzung fur den Aufbau der Geschéftsstelle konnte durch den gesamten Vorstand geleistet
werden. Das neu eingefiihrte Ressortsystem erhohte die Effizienz dieser Arbeit. Doch wurde auch
2010 ein Arbeitsaufwand von ca. 1300 ehrenamtlichen Arbeitsstunden geleistet. Ein nach wie vor zu
hohes Mass, wenn man bedenkt, dass gemass offizieller Definition freiwillige Arbeitseinsatze 100
Stunden pro Person und Jahr nicht tibersteigen sollten.

Lassen Sie mich mit ein paar Gedanken des Ausblicks schliessen:

Die zuvor beschriebene Tatsache des freiwilligen Einsatzes muss und soll sich im Jahr 2011 weiter
andern. Ins Zentrum gerlckt wird dieses Anliegen auch durch die Tatsache des européischen Jahres
der Freiwilligen 2011. Ein wichtiges Anliegen ist es uns, dass die freiwillig geleistete Arbeit unserer
Mitglieder durch TAGEO so unterstiitzt werden kann, dass ihr Einsatz an der Basis attraktiv bleibt und
mit Freude geleistet werden kann.

Ebenso soll das Ausmass der Freiwilligenarbeit im Vorstand auf ein ,gesundes* Mass reduziert
werden kénnen, um auch fir diese Arbeit immer wieder kompetente und motivierte Menschen
gewinnen zu kdnnen. Deshalb missen zusatzlich finanzielle Mittel generiert werden, um das
Arbeitspensum der Geschaftsfihrerin erhéhen zu kdnnen. Nur durch ausreichende zeitliche
Ressourcen kann die neue Vereinsstruktur mit einem ehrenamtlich strategisch tatigen Vorstand und
einer operativ handelnden, bezahlten Geschéftsstelle reibungslos funktionieren.

2. Mitarbeit in Gremien und Teilnahme an Vernehmlassungen, Veranstaltungen,
Kommissionssitzungen, Vernetzungsgesprachen usw.

Tagungen/Veranstaltungen/Jahresversammlungen:

Bildungsapéros Zirich

Elternbildungshorse der Fachstelle Elternbildung des Kantons Zirich
Fachtagung: Gesundheit von Anfang an

SVEO Jahresversammliung



Vernetzung/Koordination/Kooperation:

Mutter- und Vaterberatung

Verband Thurgauer Gemeinden

Verband Thurgauer Schulgemeinden

Fachstelle fur Kinder-, Jugend und Familie

Katholischer Kirchenrat des Kantons Thurgau

Fachstelle Elternbildung Kanton St. Gallen und Kanton Glarus

Kommissionen und Projekte: (Mitarbeit)

Kantonale Kommission fuir Gesundheitsférderung, Pravention und Sucht
Arbeitsgruppe ,,Gesundheit von Anfang an”

Begleitgruppe Kantonales Aktionsprogramm ,Thurgau bewegt"
Kantonale Kommission fur Jugendfragen

3. Neuwabhlen in den Vorstand
Wir freuen uns, der Mitgliederversammlung zwei neue Vorstandsmitglieder und eine Revisorin zur
Wahl vorschlagen zu dirfen. Sie werden sich an der Jahresversammlung personlich vorstellen.

4. Verabschiedungen
Leider missen wir aus dem Vorstand folgende Mitglieder verabschieden:
- Dr. Regula Streckeisen
- Daniela Fieger
Wir danken fur den grossen, mit ausserordentlich viel Engagement und Herzblut geleisteten Einsatz
fur die TAGEO und wiinschen jedem fiir den weiteren Weg viel Freude, Gliick und Erfiillung.

5. Personelles

Die Geschéftsstelle mit abzugeltender Arbeitsleistung setzt sich personell wie folgt zusammen:
Geschéftsfuhrerin (Susanna Fink) 40 Stellenprozente (seit 1.4.2010)

Sekretariat (Petra Hotz Langenegger) 10 Stellenprozente (seit 1.1.2010 bezahlt)
Elternbildungskalender (Maja Oswald) 10 Stellenprozente (seit 1.4.2006)

6. Dank

Einmalmehr gebihrt unser ganz grosser Dank lhnen, werte Mitglieder, da Sie, engagiert und hoch
motiviert, in den ehrenamtlichen Elternorganisationen die entscheidende Arbeit an der Basis
vollbringen. Sie sind die Mitglieder, denen auch in Zukunft in noch hdéherem Mass unsere
Unterstlitzung gilt.

Ebenfalls gilt unser Dank allen Sponsoren, Institutionen und Personen, die uns auch im vergangenen
Jahr finanziell, materiell und / oder ideell unterstiitzt haben.
Namentlich
- Christa Thorner, Prasidentin Perspektive TG
- Geschéaftsfihrer Markus van Grinsven, Doris Grauwiler, Bereichsleiterin
Gesundheitsférderung und Pravention, ebenfalls Perspektive TG
- Anna Hecken, Coach, fiir die Unterstiitzung in der Umbruchsphase
- Fir die im Ehrenamt geleistete Beratung und Unterstiitzung in allen Rechtsfragen danken wir
Rechtsanwalt Daniel Christen, Frauenfeld, herzlich.

Unseren Mitarbeiterinnen danken wir fur ihre grosse, sorgféaltig geleistete Arbeit und einmal mehr fir
ihren hohen ehrenamtlichen Einsatz, den sie erbringen. Auch fur sie war und ist die Systemanpassung
in verschiedener Hinsicht eine Herausforderung.

Meinen Vorstandskolleginnen und meinem Vorstandskollegen danke ich ebenfalls herzlich fiir die gute
Zusammenarbeit und die wertvolle Unterstitzung.

Einen besonderen Dank mdchten wir der Regierung ausrichten, insbesondere Frau RR Monika Knill,
Herrn Generalsekretar Dr. P. Roth sowie Frau Rahel Siegenthaler und Herrn Daniele Lenzo,
Mitarbeitende der Fachstelle fiir Kinder-, Jugend- und Familienfragen, fur die Unterstitzung in der
Umsetzung der Leistungsvereinbarung.

Cornelia Graf, Prasidentin



