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Jahresbericht des Präsidiums für das Jahr 2016

Liebe TAGEO-Mitglieder
Liebe Leserinnen und Leser

Auch im Jahr 2016 konnten unter Führung unserer innovativen Geschäftsstellenleiterin Susanna 
Fink Aufgaben aus der bestehenden Leistungsvereinbarung optimiert und einzelne abgeschlos-
sen werden. Im Jahresbericht der Geschäftsstelle werden Sie ausführlich über den Stand der 
verschiedenen Projekte informiert. Der Jahresbericht der Präsidentin gibt einen Rückblick auf 
die Vorstandsarbeit und einen Ausblick auf die neue Leistungsvereinbarung 2017 – 2019.

1. Vorstandsarbeit 
2. Mitgliederbetreuung
3. Leistungsvereinbarung 2017 – 2019 mit Kanton Thurgau
4. Mitarbeit in Gremien und Teilnahme an Anlässen
5. Personelles 
6. Dank

1. Vorstandsarbeit

Glücklicherweise ist seit der letzten Mitgliederversammlung der Vorstand der TAGEO wieder 
komplett. Mit Diana Bühler sind auch das Vize-Präsidium und das Kassieramt wieder besetzt. 
Mit Ruedi Eigenheer ist ein Familienvater und engagiertes Mitglied einer Elternorganisation im 
Vorstand vertreten. Erich Gnehm unterstützt den Vorstand vor allem in der strategischen Arbeit. 
Bruno Rhiner wird weiterhin seine bewährte Mitarbeit im Rahmen der Qualitätssicherung der 
Elternbildung einbringen. Und nach wie vor können wir mit Dorly Witzel auf die sorgfältige Pro-
tokollierung und zuverlässige Nachführung der Chronik der TAGEO zählen. – Allen Vorstandsmit-
glieder danke ich für ihren wertvollen Einsatz.

In fünf Sitzungen wurde dem Vorstand von unserer Geschäftsstellenleiterin Rechenschaft über 
die aktuellen Geschäfte abgelegt, die Ausrichtung der Arbeiten überprüft und diskutiert. Auch 
dieses Jahr war der Einbezug unserer ehrenamtlichen Elternorganisationen ein wichtiges The-
ma, immer mit dem Ziel vor Augen, die Elternorganisationen in ihrer Arbeit zu unterstützen und 
damit die Elternarbeit und Elternbildung im Kanton Thurgau zu stärken. 

An unserer Retraite setzten wir uns nochmals intensiv mit den Ergebnissen der Mitgliederwork-
shops vom Frühjahr 2016 auseinander und erarbeiteten daraus als Grundlage für neue Zielset-
zungen und Ausrichtungen der TAGEO neue Leitsätze. Wesentliches strategisches Ziel ist, den 
Mitgliederstamm zu erweitern und die Elternbildung im ganzen Kanton noch weiter etablieren 
zu können.

2. Mitgliederbetreuung

Wie immer war auch dieses Jahr ein sehr wichtiges Ziel, unsere Mitglieder in ihrer Arbeit zu un-
terstützen. Viele Fragen konnten durch die Geschäftsführerin telefonisch beantwortet werden.
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Die Website der TAGEO wurde neu überarbei-
tet, noch kundenfreundlicher aufgebaut und 
speziell auch mit Angeboten für Eltern mit 
Migrationshintergrund erweitert. 

An zwei Mitgliedertreffen in Form von Work-
shops zwecks Weiterentwicklung der TAGEO 
wurden vom Vorstand präsentierte neue Leit-
sätze gemeinsam mit den sehr aktiven anwe-
senden Mitgliedern überarbeitet. Weiter wur-
den ein Feedback zur bisherigen Arbeit und 
ihre Anliegen zur zukünftigen Arbeit abgeholt. 
Auch Beiträge der Referentinnen und Referenten unseres Referentenpools durften wir mitein-
beziehen.

3. Leistungsvereinbarung 2017 – 2019 mit Kanton Thurgau

Erneut konnte die TAGEO mit dem Kanton einen Leistungsauftrag über drei Jahre abschliessen.   
Für die Weiterführung der Projekte aus dem KIP-Auftrag 2014 – 2017 (Schule macht Elternbil-
dung – Elternbildung macht Schule und Elternwissen) konnte ab 2018 eine zusätzliche Leistungs-
vereinbarung erreicht werden. 

4. Mitarbeit in Gremien und Teilnahme an Anlässen

Die Präsidentin oder ein Vorstandsmitglied

a)  haben an folgenden Tagungen, Veranstaltungen, Jahresversammlungen oder 
Kommissionssitzungen teilgenommen:

 • Kantonale Kindergärtnerinnentagung
 • Jahresversammlung Verband Thurgauer Schulgemeinden VTGS
 • Jahresversammlung Bildung Thurgau
 • Jahresversammlung Elternbildung Schweiz

 Kommissionen und Projektgruppen: 
 • Kantonale Kommission für Gesundheitsförderung, Prävention und Sucht
 • Kantonale Kommission für Jugendfrage
 • Resonanzgruppe Lehrplan 21

b) sind Ansprechpartner für die Vernetzung, Koordination und Kooperation von: 
 • FemmesTische – ein Elternbildungsangebot (u.a.) für Eltern mit Migrationshintergrund
 • Mütter- und Väterberatung
 • Verband Thurgauer Gemeinden
 • Verband Thurgauer Schulgemeinden
 • Fachstelle für Kinder-, Jugend- und Familienfragen
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5. Personelles

Nach dem Rücktritt von Maja Oswald hat am 1. April die neue Mitarbeiterin, Sabrina Huber, ihre 
Tätigkeit bei der TAGEO aufgenommen. Sie ist in einem 20%-Pensum als Verantwortliche Admi-
nistration und Herausgabe des Elternbildungskalenders angestellt. Vielen Dank für das sofortige, 
absolut zuverlässige Engagement!

6. Dank

Einmal mehr gebührt ein ganz grosser Dank unseren Mitgliedern, die sich hoch motiviert in den 
ehrenamtlichen Elternorganisationen engagieren und die entscheidende Arbeit an der Basis 
vollbringen. Weiterhin dürfen Sie auf unsere Unterstützung zählen. 

Ebenfalls gilt unser Dank allen Sponsoren, Institutionen und Personen, welche uns auch im ver-
gangenen Jahr finanziell, materiell und/oder ideell unterstützt haben. 

Ein ganz spezieller Dank richte ich an Frau Susanna Fink, unsere Geschäftsstellenleiterin. Wie 
gewohnt hat sie sich zuverlässig und innovativ ihrer Arbeit gewidmet.

Auch unserem TAGEO-MitarbeiterInnenteam danke ich für die zuverlässige und wertvolle Un-
terstützung. 

Meinen Vorstandskolleginnen und meinem Vorstandskollegen danke ich ebenfalls herzlich für 
die gute Zusammenarbeit und die wertvolle Unterstützung. 

Einen besonderen Dank für die zielgerichtete Zusammenarbeit geht an Herrn Pascal Mächler 
Mitarbeitender der Fachstelle für Kinder-, Jugend- und Familienfragen sowie an Beat Brüllmann, 
neuer Leiter Amt für Volksschule des Kantons Thurgau. 

Persönliche Bemerkung: Nach sechs interessanten Jahren als Präsidentin, in denen die TAGEO 
stetig weiterentwickelt und gefestigt wurde, und vorgängigen drei Jahren als Vorstandsmitglied 
der TAGEO freue ich mich, eine kompetente Nachfolgerin für dieses spannende Amt gefunden zu 
haben. Ich wünsche Diana Bühler viel Glück und gutes Gespür für die Weiterführung der TAGEO 
und verabschiede mich, wie so oft, wenn man eine sinnvolle Aufgabe sehr gerne ausgeführt hat, 
mit einem weinenden und einem lachenden Auge. Der TAGEO und ihren Mitgliedern wünsche 
ich weiterhin viel Erfolg, damit möglichst viele Thurgauer Eltern und Kinder direkt oder indirekt 
von der TAGEO, dem Dachverband der Thurgauer Elternorganisationen, profitieren können. 

Verena Herzog, Präsidentin
Februar 2017
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Jahresbericht der Geschäftsstelle für das Jahr 2016

"Ein	Traum	ist	unerlässlich,	wenn	man	die	Zukunft	gestalten	will." (Victor Hugo)

Ein weiteres TAGEO-Jahr ist vergangen. Ein Jahr, in dem es darum ging, die Standortbestimmung 
zur Strategie von damals, für die Eröffnung der Geschäftsstelle und zur Weiterentwicklung der 
TAGEO, zu überprüfen und neu auszurichten. Das auch im Hinblick darauf, dass ein neuer Leis-
tungsvertrag mit der Fachstelle für Kinder-, Jugend- und Familienfragen Kanton Thurgau ausge-
arbeitet werden musste. Unter Einbezug unserer Mitglieder überprüften wir auch das bisherige 
Leitbild und schrieben Leitsätze dazu. 

TAGEO	macht	fit!
"Wir	sind	das	Fitnesszentrum	für	Eltern."

Eltern	können	über	uns	ihr	Elternprofil	weiter	entwickeln	und	ihre	Kompetenz	stärken.

Mitglieder
Für die Mitgliederversammlung 2016 waren wir zu Gast in Bischofszell, bei unserer Mitglieder-
organisation Elternschule Bischofszell und Umgebung. Im Rahmenprogramm wurde von einer 
unserer Leseanimatorinnen das Projekt Schenk mir eine Geschichte vorgestellt.
Im Frühjahr wurden die Mitglieder der TAGEO in die neuen Strategiepläne einbezogen. An zwei 
Workshops, welche von Erich Gnehm geleitet wurden, holten wir ihre Meinungen und Ideen 
zu unseren Plänen ab. Wir freuten uns über das rege Interesse unserer Mitglieder und die gut 
besuchten Workshops. 
Die Mitgliederzahl konnte in diesem Jahr nicht ausgebaut werden. Aktuell sind 26 ehrenamt-
lich tätige Elternorganisationen, 19 Einzelmitglieder und 32 öffentlich-rechtliche Organisationen 
Mitglied bei TAGEO. 

Elternbildungskalender
Die beiden Ausgaben unseres Elternbildungsveranstaltungskalenders umfassten wieder je rund 
90 Kursangebote. Die Auswertung der Kursbesuche ist für uns immer noch schwierig. Alle Ver-
anstalter werden kurz vor der Veranstaltung angeschrieben und gebeten, uns zur Durchführung 
Angaben zurückzumelden. Leider treffen nur knapp ein Drittel Rückmeldungen bei uns ein. Die 
Evaluation der Kurse war auch Thema an einem Austauschtreffen der Kantonalen Fachstellen für 
Elternbildung bei Elternbildung Schweiz. Die Erkenntnis ist, dass alle Kantone für dieses Anlie-
gen noch keine befriedigende Lösung gefunden haben. Elternbildung Schweiz hat den Wunsch 
aufgenommen dazu allenfalls eine Arbeitsgruppe zu bilden, um eine gemeinsame Lösung zu 
erarbeiten. 

Im April des vergangenen Jahres hat Sabrina Huber, Mutter von zwei 
Kleinkindern, die gesamte Arbeit rund um den Elternbildungskalender 
von Maja Oswald übernommen. Nach einer sorgfältigen Einführung 
übernahm Sabrina ihre neue Aufgabe und bewies schon nach kurzer 
Zeit ihr Geschick und Organisationstalent für diese Aufgabe. Wir freu-
en uns über diesen reibungslosen Übergang und danken Maja Oswald 
nochmals für ihr Engagement und für die gewissenhafte Übergabe ih-
rer Arbeit an die neue Mitarbeiterin.

Website
Die TAGEO-Website wurde weiter anhaltend gut besucht. Rolf Murer und Sabrina Huber leiste-
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ten sorgfältige Arbeit und hielten den Online-Elternbildungskalender und alle weiteren Infor-
mationen auf der Website auf aktuellstem Stand. Über die letzten sieben Jahre füllte sich die 
TAGEO-Website mit immer mehr Informationen und drohte unübersichtlich zu werden. Die neu 
hinzugekommene Website www.elternwissen-tg.ch, welche im Auftrag des Amtes für Volksschu-
le neu von uns erarbeitet wurde, drängte letztlich eine Reorganisation und Modernisierung der 
TAGEO Website auf. Auf der neuen Website stehen nun die Angebote der TAGEO im Zentrum 
und der Informationszugang zu den Themenbereichen ist übersichtlicher geworden. In der Folge 
dieser Planung und Umsetzung drängte sich auch die Modernisierung des Elternbildungskalen-
der-Layouts auf.

Referenten-Pool
Im Referenten-Pool verzeichneten wir einen Abgang und einen Neuzugang. Ein Grossteil unserer 
Referenten bieten sich für die Durchführung von Elternbildungsanlässen an Schulen an und sind 
im Angebotskatalog für Schulen aufgeführt. An der AV-Tagung im letzten Mai nutzten wir die 
Möglichkeit, diese Angebote gemeinsam den anwesenden Schulleitern und Schulpräsidenten 
möglichst praktisch und lebendig vorzustellen. Die Referenten und Referentinnen waren auch 
zu den Strategieworkshops eingeladen. Auf Grund der vielen gemeinsamen Anlässe im ersten 
Halbjahr, wurde auf das Austauschtreffen im zweiten Halbjahr verzichtet.

Projekte
Schenk	mir	eine	Geschichte
Die Kursdurchführungen zu Schenk mir eine Geschichte wurde in diesem Jahr wieder mit 140  
ehrenamtlich geleisteten Stunden von Heidi Fuchs organisiert und begleitet. Für administrative 
Arbeiten und Koordination leistete die Geschäftsstelle hinzukommend 49 Arbeitsstunden.
Anfangs Jahr meldeten sich drei interessierte Frauen bei TAGEO für die Mitarbeit im Projekt. Sie 
absolvierten die Ausbildung zur Leseanimatorin beim Schweizerischen Institut für Kinder- und 
Jugendmedien SIKJM und gehören nun zum Team der Leseanimatorinnen. Aktuell stehen der 
TAGEO neun ausgebildete Leseanimatorinnen zu sechs verschiedenen Sprachgruppen zur Ver-
fügung. Wiederum durften wir uns auf eine unterstützende Zusammenarbeit mit den Durchfüh-
rungsstandorten (Bibliothek der Kulturen Frauenfeld, Familienzentrum Weinfelden, Bibliothek 
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Diessenhofen und neu Kulturcafé Sirnach) verlassen. Für die TAGEO ist das Projekt Schenk mir 
eine Geschichte ein Zugangskanal geworden, um Eltern mit Migrationshintergrund für die Anlie-
gen der Elternbildung besser erreichen zu können. Die Leseanimatorinnen sind für uns wertvolle 
Netzwerkerinnen und Multiplikatorinnen in ihren Sprachgruppen. Die für dieses Projekt einge-
setzten Gelder aus dem Kantonalen Integrationsprogramm KIP werden Ende 2017 auslaufen. Für 
die Weiterführung ab 2018 muss eine neue Finanzierungsmöglichkeit gefunden werden. 

ELBI-EXPO	2017
Anfangs Jahr begann bereits wieder die Planung der ELBI-EXPO 2017. Im August wurden mög-
liche Mitwirkenden aus dem Kanton Thurgau zur Kickoff-Veranstaltung eingeladen. Den rund 
40 Teilnehmenden wurde das Projekt und die Pläne für die kommende ELBI-EXPO vorgestellt. 
Im Anschluss an die Information wurden in einem kleinen Workshop Ideen und Hinweise aus-
getauscht und festgehalten. Anregungen daraus nahmen wir gerne in unsere weitere Planung 
auf. Bis Ende November konnten dann Standplätze reserviert und Konzepte eingegeben wer-
den. So hatten wir Ende Jahr bereits nahezu 40 Mitwirkende, die sich für die Teilnahme de-
finitiv angemeldet hatten. Auch für das Rahmenprogramm zu 
Bildung, Spiel und Unterhaltung, war Ende Jahr schon einiges 
festgelegt. Viele Zusagen und Engagements konnten bereits 
vereinbart werden. Wir freuen uns über das grosse Interesse 
und können bereits jetzt wieder eine bunte, spannende und 
abwechslungsreiche ELBI-EXPO, am 7. Mai 2017 in Weinfelden, 
BBZ, versprechen. Erzählen Sie es weiter, besuchen Sie uns an 
diesem Tag – wir freuen uns. Informationen dazu finden Sie auf 
unserer Website www.tageo.ch (ELBI-EXPO).

Elternbildung	&	Schule
Die im Vorjahr erarbeitete Broschüre Elternbildung macht Schule – Schule macht Elternbildung 
wurde über verschiedene Wege für Schulen bekannt gemacht. Im Mai konnten wir die Angebote 
unserer Referenten an der Tagung des Amtes für Volksschule vorstellen. Die lebendig gestaltete 
Präsentation, unter Mitwirkung zweier TAGEO Mitglieder, die den Part als Elternvertreterinnen 
übernahmen, erreichte Aufmerksamkeit bei den anwesenden Schulpräsidenten und Schullei-
tern. In der Folge konnten wir zwei Schulen telefonisch beraten und zwei Referate wurden ge-
bucht. Ende Jahr wurde der Angebotskatalog mit zwei neuen Kursvorschlägen, die interkulturelle 
Gegebenheiten an Schulen berücksichtigen, ergänzt. Alle erarbeiteten Unterlagen, die Schulen 
bei TAGEO zur Durchführung von Elternbildungsanlässen zur Verfügung stehen, sind neu auf 
unserer Website unter SCHULE & ELTERN zu finden. 
Weiter wurde im Auftrag des Amtes für Volksschule in Zusammenarbeit mit der Abteilung Schul-
entwicklung die neue Website www.elternwissen-tg.ch erarbeitet, mit dem Ziel, Eltern das Wis-
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sen zur Bildung und Förderung ihrer Kinder zugänglicher zu machen. Eltern finden Informationen 
und Kontakte, Lehr- und Fachpersonen können die Website zur Orientierung und Weiterempfeh-
lung an Eltern nutzen. Beide Angebote werden laufend aktualisiert und dem Bedarf angepasst.

Öffentlichkeitsarbeit
Die TAGEO nutzte Gelegenheiten, um über ihre Neuigkeiten und Aktivitäten zu berichten. Tages-
zeitungen, Zeitschriften und Newsletter wurden mit Artikeln bedient. Die veröffentlichten Arti-
kel sind im Medienecho 2016 auf unserer Website abgelegt. Im Rahmen des 10-Jahr-Jubiläums 
Schenk mir eine Geschichte beim Schweizerischen Institut für Kinder- und Jugendmedien SIKJM, 
erhielten wir die Gelegenheit für einen ausführlicheren Bericht in der Thurgauer Zeitung, was 
uns sehr freute. An alle Mitglieder und Interessierten der TAGEO versendeten wir über das Jahr 
drei Newsletter. 

Zusammenarbeit, Vernetzung und Kontaktpflege
Die TAGEO-Geschäftsleitung arbeitete zum Thema Elternzusammenarbeit, Elternbildung an 
Schule und Erreichbarkeit von Eltern mit Migrationshintergrund mit dem Amt für Volksschule/
Abteilung Schulentwicklung zusammen und ist Mitglied der Arbeitsgruppe Netzwerk Bildung 
und Migration. Sie pflegt die Vernetzung und Zusammenarbeit mit kantonalen Fachstellen, 
Kommissionen, Vereinen, Schulen und Gemeinden. Ausserkantonal pflegt sie den Kontakt zu 
Fachstellen und schweizerischen Verbänden mit gleicher Zielsetzung.

Teilnahme an Tagungen/Versammlungen/Besprechungen 2016:
• Elternbildung Schweiz EB CH (neue Führung Christelle Schläpfer)
• Fachstelle für Kinder- Jugend- und Familienfragen
• Perspektive Thurgau, FemmesTische
• Schweizerisches Institut für Kinder- und Jugendmedien SIKJM
• Bildung Thurgau
• Internationale Bodenseekonferenz IBK
• St. Galler Forum
• Elternbildungsbörse St. Gallen
• Schweizerischer Verein für Elternorganisationen SVEO (wurde aufgelöst)
• Verband Thurgauer Schulgemeinden VTGS
• Babyempfang Frauenfeld

Intern: Zusammenarbeit und TAGEO-Team 
Das TAGEO-Team besteht aus 4 Mitarbeiterinnen und einem Mitarbeiter. Heidi Fuchs (Projekt 
Schenk mir eine Geschichte), Rolf Murer (Journal/Website-Administrator), Dragana Glišić (Sekre-
tariat), Ursula Forster (Buchhaltung) und Sabrina Huber (Administration Kalender). Das Team traf 
sich regelmässig an sieben Sitzungen zum Austausch und zur Koordination der Aufgaben. Sowohl 
Heidi Fuchs wie auch Rolf Murer leisten ihre Aufgabe im Ehrenamt mit je rund 140 Stunden. Für 
diesen grosszügigen, gewissenhaften und engagierten Einsatz sprechen wir wieder einen spezi-
ellen Dank aus. Wir schätzen die Zusammenarbeit mit ihnen sehr.

Ausblick 
Die TAGEO startet das neue Jahr mit einem neuen Leistungsauftrag. Darin sind für die nächsten 
drei Jahre keine grossen Entwicklungssprünge mehr vorgesehen. Der Schwerpunkt liegt darin, 
das Aufgebaute zu festigen, noch bekannter zu machen, noch mehr Eltern zu erreichen und sich 
in der Vernetzung weiter gut zu positionieren. Der Höhepunkt im 2017 wird bestimmt wieder die 
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ELBI-EXPO sein, über diese wir anstreben, noch bekannter zu werden und auch neue Mitglieder 
gewinnen zu können. Das Gewinnen neuer Mitglieder wird grundsätzlich ein zentrales Anliegen 
sein. Kreative Ideen sind gefordert, um neue Konzepte auszuarbeiten und deren Umsetzung kon-
kret werden zu lassen.

Dank
Ich bedanke mich bei allen, welche unsere Arbeit auch in diesem Jahr wieder unterstützt und 
mitgetragen haben. Bei allen, welche die Zusammenarbeit mit uns gepflegt und sie aktiv mitge-
staltet haben. Auch im neuen Jahr wollen wir die vielen Kontakte und die gute Zusammenarbeit 
suchen und nutzen. Wir freuen uns auf die kommenden Aufgaben und Begegnungen. 

Ich bedanke mich auch beim Vorstand der TAGEO, der neu formiert und motiviert seine Aufga-
ben angegangen ist und meine Arbeit vertrauensvoll unterstützt hat. Einen besonderen Dank 
möchte ich der scheidenden Präsidentin, Verena Herzog, aussprechen. Ihr langjähriges Wirken 
und Herzblut für Familien hat wesentlichen Einfluss gehabt, dass der Aufbau der Geschäftsstelle 
im Jahre 2010 unter sehr guten Voraussetzungen und einem guten Fundament starten konnte. 
Für ihren weiteren Weg und ihre grossen Aufgaben wünsche ich ihr beste Gesundheit, viel Erfül-
lung und alles Gute.

Susanna Fink, Geschäftsstellenleiterin
Februar 2017

Einstiegsseite der neuen TAGEO-Website

http://www.tageo.ch

